AEH - Corporate Health Experts

Kursangebote Gesundheitsmanagement fur lhren

AR Betrieb

Gesunde und leistungsfihige Mitarbeitende
sind die Basis einer leistungsstarken Organisa-
tion. Der Anteil an gestressten Arbeithehmen-
den nimmt jedoch seit Jahren zu. Drohendes
Burn-out, psychische Probleme und Erkrankun-
gen sind in der Schweiz weit verbreitet.

Durch vermehrte sitzende Tdtigkeit, aber auch
bei kdrperlich intensiven Tdtigkeiten entstehen
Belastungen und daraus Folgeerkrankungen,
welche es zu vermeiden gilt.

Mit welchen Handlungsmustern kann man die-
sen Problemen selbst oder als Fithrungsperson
erfolgreich begegnen?

Gezielte Stdrkung von Gesundheit und
Resilienz

Ausldser dieser Probleme ist hdufig ein Ungleichge-
wicht von Belastungen und Ressourcen. Dies verur-
sacht nebst Erkrankungen auch Konflikte bis hin zu
Maobbing, eine Zunahme von Fehlzeiten, Produktivi-
tatseinbussen und Mehraufwdnde in der Personal-
fuhrung.

Als hilfreich fUr die Prdvention von Stress und psychi-
schen Erkrankungen zeigt sich ein gut gestaltetes Ar-
beitsumfeld. Insbesondere eine gute Flihrungsbezie-

hung sowie ein wertschdtzendes Arbeitsumfeld sind

wichtig.
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Unser Angebot

Um Sie bei der Gestaltung der Arbeit in Ihrem Betrieb
und flr die Gesundheit der Mitarbeitenden zu unter-

stltzen, bieten wir in unseren Kursen hilfreiche Infor-
mationen und Konzepte an.

Die Kurse werden als Prdsenzveranstaltungen oder
als Webinare angeboten, teilweise mit begleitenden
E-Learnings.

Die Kurse kdnnen var Ort in lhrem Betrieb oder auch
an externen, von lhnen ausgewdhlten Kursorten
stattfinden. Auch die als Webinare gekennzeichneten
Kurse kénnen bei Bedarf als Prdsenzveranstaltung
durchgefthrt werden.

Auf der folgenden Seite finden Sie eine Zusammen-
stellung der Kurse zum Gesundheitsmanagement,
Wir freuen uns darauf, die Kurse mit Ihnen durchzu-
fUhren!

Anmeldung
Flr weitere Informationen, Rickfragen oder Offerten
stehen wir Ihnen gerne zur Verflgunag;

+4144 240 55 50 / bgm@aeh.ch
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Forderung der eigenen Gesundheit flur Mitarbeitende

und FUhrungskrdfte («self-care»)

Tite/

Inhalte

Form

Dauer, Zeit

Psychische Gesundheit I*:
Positives Stressmanagement & Resilienz

Grundlagen von Stress und Resilienz

Stress und Schwierigkeiten annehmen, neu bewerten und umwandeln

Resilienzfaktoren trainieren: Techniken fiir mehr Sinn, Wachstum und prosoziales Verhalten im All-
tag

Seminar vor Ort

3.5h, z.B. 8:30 - 12:00

Psychische Gesundheit I1*:
Wohlbefinden und Zufriedenheit

Grundlagen von Wohlbefinden und Zufriedenheit, Zusammenhdnge mit Gesundheit
Mehr Ausgeglichenheit und Zufriedenheit im Alltag erlangen
Verschiedene Techniken zur Unterstlitzung der psychischen Gesundheit und mentalen Stdrke

Seminar vor Ort

3.5z, z.B. 13:30 - 17.00

Burnout-Prdvention:
Sich einsetzen, chne auszubrennen

Burnout Phasen und deren Erkennung

Friherkennungsstrategien fir sich selbst und andere

Strategien, um chronischen Stress auf verschiedenen Ebenen ab- und langfristig Ressourcen auf-
zubauen

Webinar

1.5h, z.B. 12:30 - 14:00

Gesundes Leben:
Verhaltensanderung, die gelingt

Grundlagen von Verhaltensdnderungen

Strategien zur Verdnderung von schlechten Gewohnheiten und dem Bilden von Neuen (Nein sagen,
Rauchen aufgeben, mehr Bewegung, ...)

Konkrete Techniken mit Umsetzung zwischen den einzelnen Webinaren

Webinar (3-teilig)

3 x 1.5h, z.B. jeweils 08:30
-10:00

fit@pc:
Dank Ergonomie effizient und beschwer-
defrei Arbeiten - auch zu Hause

Zusammenhdnge von Bildschirmarbeit und Beschwerden am Bewegungsapparat und den Augen
Moglichkeiten der Arbeitsplatzoptimierung und Anpassungsmdglichkeiten am eigenen Arbeitsplatz
(inkl. Homeoffice)

Entlastungstbungen zur Reduktion von Verspannungen

Selfcheck pers6nliche Situation mit AEH-Checkliste

Webinar

75min, z.B. 08:30 - 09:45

Riicken entlasten durch richtige Arbeits-
techniken:

Dank Ergonomie effizient und ricken-
schonend arbeiten

Sensibilisierung und Erarbeitung von Mdéglichkeiten der Arbeitsplatzoptimierung und dem Einsatz
von Hilfsmitteln

Informationen Uber rlckenschonende Arbeitstechniken

Praktische Ubungen und Hebetraining an verschiedenen Ubungsposten

Seminar vor Ort im
Betrieb an spezifi-
schen Arbeitspldt-
zen - Vorbespre-
chung notwendig

3.5h, z.B. 08:30 - 10:0

*Psychische Gesundheit | und Il kann auch als ganztdgige Veranstaltung gebucht werden.
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Forderung der psychischen Gesundheit von Mitarbeitenden fur

FUhrungskrdfte («staff-care»)
Forderung der betrieblichen Gesundheit fur Geschdftsleitung und HR

Titel Inhalte Form Dauer, Zeit

Seminare flr Flhrungskrafte

Resiliente Fiithrung I** = Grundlagen zu resilienter Fihrung Seminar vor Ort 3.5h, z.B. 8:30 - 12:00
Reflexion der Vorbildfunktion und Strate- | ® Stress und Krisen mit Unterstitzung von Flhrungsverhalten aktiv und erfolgreich bewdltigen kdn-
gien fdr die Flhrung von Teams nen

= Konkrete Strategien gesundheitsférdernder FUhrung in Krisen und bei Unsicherheit erarbeiten
Resiliente Fiithrung I1** = Belastungsanzeichen bei Mitarbeitenden erkennen, ansprechen und Betroffene unterstiitzen (Han- | Seminar vor Ort 3.5h, z.B. 13:30 - 17:00
Uberlastung von Mitarbeitenden erken- deln)
nen und reagieren = Coaching Tools fur den Fidhrungsalltag
Fehlzeitenmanagement: = Grundlagen zu Fehlzeitenmanagement E-Learning 0.5 h (individuell)
Meine Rolle als Fiihrungskraft = [je Rolle der Flhrung im Fehlzeitenmanagement plus Webinar 3.5h, z.B. 13:30 - 17:00

= Begleitung von erkrankten Mitarbeitenden

Seminare flr Geschdftsleitung und HR

Gesundheit mit System: = Grundlagen von betrieblichem Gesundheitsmanagement (BGM) Webinar 2h, z.B. 14:30 - 16:30
BGM einflihren = Standortbestimmung, was im eigenen Betrieb notig ist

= Erfolgsfaktoren bei der BGM-Einflhrung
Prdvention Psychosozialer Risiken bei = Zusammenhdnge Belastungen, Ressourcen und Stress Webinar 3.5h, z.B. 13:30 - 17:00
der Arbeit: = Wichtigste Gestaltungsmerkmale gesundheitsforderlicher Arbeit
Gesunde Mitarbeitende - gesunder Be- = Vorgehen zur Erfassung van Belastungen und Ressourcen und Ableiten erster Massnahmen
trieb = Definitionen und Aufgaben zum Thema «Schutz der persdnlichen Integrittt im Betrieb», inkl. Mus-

terreglement
= FrUherkennung negativer gesundheitlicher Auswirkungen der Arbeit bei Mitarbeitenden
= Handlungsmassnahmen und UnterstUtzung bei psychischen Problemen
Fehlzeitenmanagement: = Bagusteine von Fehlzeitenmanagement E-Learning 0.5 h (individuell
Systematisch umsetzen = Erfolgsfaktoren und die Rolle der Fihrung plus Webinar 1.5h0, z.B. 15:00 - 16:30
= Mdgliche Vorgehen und Zustdndigkeiten anhand von Beispielen

**Resiliente Fithrung | und Il kann auch als ganztégige Veranstaltung gebucht werden.
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